
 
 

Vedtægter 
The Interbeing community of Mindful living in Denmark – an applied Buddhist 
association.  
Inter-væren fællesskabet af Mindful living i Danmark – en anvendt Buddhisme 
forening.  

§ 1. Foreningens navn og hjemsted: 
Foreningens navn er: Inter-væren fællesskabet af Mindful living i Danmark – en anvendt 
Buddhisme forening CVR.nr 44042576,  
I dagligtale “Interbeing Danmark”. 

Foreningen er et non-profit, socialt, kulturelt og buddhisKsk fællesskab med hjemsted i Glostrup 
Kommune. 

§ 2. Foreningens formål: 
At vejlede folk I Danmark omkring visdommen i Mindfulness & Mindful living, konkret at undervise 
i de 5 & 14 Mindfulde træninger og visdommen indenfor Plum Village tradiKonen og lærdommen 
fra Zen mester Thich Nhat Hanh.  

For at: 
• Forbedre folks livskvalitet 
• Transformere og mindske folks stress, depression, vrede, angst, længsel, grådighed, trang, 

frygt, udad reakKoner, angst mm.  
• Transformere folks liv Kl at indeholde mere fred, kærlighed, respekt, venlighed, 

næstekærlighed, lykke og glæde.  
• Opfordre medlemmernes mindfulde forbrug af næring Kl både krop og sjæl for den 

enkeltes sundhed samt for samfundets sundhed, og for at mindske Co2 udledningen og 
ændre den globale opvarmning. 

• Indgyde medlemmernes Iyst Kl at engagere sig og tage medansvar I fællesskabet og i det 
lokale liv, herved også ved at stø[e og hjælpe udviklingen af sanghaer rundt omkring I 
Danmark 

• Tilbyde medlemmer mulighed for akKviteter, der er i et Mindfulness fællesskab i form af 
fællesskabs møder, mindfulness dage, retræter, ceremonier, recitaKon, undervisning og 
adgang Kl anvendt buddhisKske skri\er.  

• Arbejde på at oversæ[e Plum Village tradiKonens lærdom Kl dansk i både skri\ og tale 
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Vedtægter 
The Interbeing community of Mindful living in Denmark – an applied Buddhist 
association.  
Inter-væren fællesskabet af Mindful living i Danmark – en anvendt Buddhisme 
forening.  

§ 3. Medlemmer: 
Som medlem af foreningen kan optages alle, som Klslu[er sig foreningens formål og som betaler 
konKngent, giver donaKon og/eller udfører frivilligt arbejde for foreningen jf. § 2. 
Medlemmernes børn kan optages som medlem e\er anmodning fra forældrene. 

Udmeldelse: 
Et medlem kan udmelde sig ved skri\ligt at meddele de[e Kl bestyrelsen. 

Eksklusion: 
Bestyrelsen er bereaget Kl at ekskludere et medlem jf. nedenfor. Vedkommende medlem/
medlemmer har ret Kl at forelægge sagen ved førstkommende ordinære eller ekstraordinære 
generalforsamling. 

Følgende overtrædelser af vedtægterne kan føre Kl eksklusion: 
• Misbrug af foreningens midler. 
• Misbrug af foreningens navn Kl egen fordel. 
• Misbrug af foreningens ejendom. 
• Ved i øvrigt at skade foreningens anseelse og arbejde. 
• Ved at skabe disharmoni i foreningen 

§ 4. Økonomi: 
Foreningens økonomi finansieres gennem medlemskonKngenter, sponsorater, donaKoner og 
frivillige bidrag Kl foreningen samt igennem ansøgning af fondsmidler.  
KonKngent fastsæ[es på den årlige generalforsamling. 
Foreningens formue skal være anbragt i et anerkendt pengeinsKtut beliggende i Danmark. 

Interne donationer indsamlet ved forskellige arrangementer, aktiviteter som indbefatter 
udefrakommende aktører/facilitatorer skal deles efter følgende måde:  
Faste udgifter fratrækkes de samlede omkring en given aktivitets donationer (herfra også udgifter til 
lån af templet i Glostrup), herefter deles efter en fast nøgle:  

• Foreningen: 50% 
• Udefrakommende Plum Village/Order of Interbeing aktør: 50% 

Donationer givet fra foreningen skal godkendes og accepteres af bestyrelsen. 

§ 5. Regnskab og revision: 
Foreningens regnskabsår følger kalenderåret. Formanden samt kassereren har tegningsret i banken. 
Det årlige regnskab færdiggøres af kassereren i samarbejde med formanden. Here\er sendes det 
godkendte regnskab Kl revision hos en registreret revisor, valgt af bestyrelsen. Revision af 
regnskabet gennemføres af bestyrelsen årligt.  
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Vedtægter 
The Interbeing community of Mindful living in Denmark – an applied Buddhist 
association.  
Inter-væren fællesskabet af Mindful living i Danmark – en anvendt Buddhisme 
forening.  

§ 6. Bestyrelsen 
Bestyrelsen bistås og vejledes omkring foreningens virke af den åndelige vejleder og munk Thay 
Phap Tru. Den åndelige vejleder tages med på råd omkring akKviteter for at sikre 
overensstemmelsen med Plum Village tradiKonen og for at bibeholde så megen visdom fra Zen 
mester Thich Nhat Hahns træninger som muligt. De[e sker igennem månedlige møder i templet. 
Bestyrelsens medlemmer skal i sidste ende godkendes af den åndelige vejleder.  

Bestyrelsen skal bestå af mindst 3 personer, der er ikke et maksimalt antal (mm de[e maksimum 
bliver beslu[et ved en generalforsamling). SK\ende bestyrelsen består af følgende roller: 
Formand, næsgormand, kasserer samt et menigt bestyrelsesmedlem. 

Minimumskravet for at kunne indgå i foreningens bestyrelse er at medlemmet har taget de 5 
Mindfulde træninger og har holdt denne praksis ved lige i minimum 12 måneder. Medlemmer som 
også har taget de 14 Mindfulde træninger, eller som er accepteret som Aspiranter Kl de 14 
Mindfulde træninger vil være at foretrække. Man skal være medlem af foreningen for at kunne 
indgå i bestyrelsen og leve op Kl minimumskravet. 
 
Medlemmer som ikke har taget hverken de 5 eller 14 Mindfulde træninger er velkommen Kl at 
bidrage med frivilligt arbejde Kl bestyrelsens opgaver.  

Medlemmer af bestyrelsen vælges for en periode på 1 år ad gangen (mm at denne Kdsperiode 
beslu[es ændret ved en generalforsamling). Alle kan melde sig som potenKelt medlem af 
bestyrelsen, så længe at de lever op Kl minimumskravet.  

Ved afstemninger har hvert medlem en stemme, ved stemmelighed kan formanden have en ekstra 
stemme.  

§ 7. Opløsning af foreningen 
Opløsning af foreningen kan kun vedtages på et i de[e øjemed særligt indkaldt generalforsamling. 
2/3 myndige medlemmer skal være repræsenteret og mindst 5/6 af de fremmødte 
stemmebereagede medlemmer skal stemme for forslaget. Såfremt der ikke er repræsenteret et 
Klstrækkeligt antal medlemmer, indkaldes Kl en ny generalforsamlings, der kan træffe beslutning 
med kvalificeret flertal, uden hensyn Kl de fremmødtes antal.  
 
I Klfælde af opløsning Klfalder foreningens eventuelle formue Kl Plum Village organisaKonerne i 
Europa: EIAB, The Community of Interbeing UK, Plum Village France og Lieu Quan Templet i 
Glostrup med 1/4 af formuen hver. 

SK\ende bestyrelse den 18. Maj 2023 består af: 

Dorthe Højer Paaske (formand)  ____________________ 

Marie Hauge (næsgormand)  ____________________ 

Nguyen Minh Nguyen (Kasserer) ____________________ 

Helen Li (bestyrelsesmedlem)  ____________________
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